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= TRETIA CAST - PRACOVNY CAS A CAS
ODPOCINKU

§98
Nocna praca




Definicia

= Nocna praca je vykonavana medzi 22,00 hod. a 5,00 hod. Pred
zaradenim alebo aj pocas kalendarneho roka sa zamestnanec musi
podrobovat pravidelnym lekarskym prehliadkam.

= Sporadicke vykonavanie prace, ktora by len Castou zasahovalo do
casoveho rozpatia urceneho ako nocna praca este neznamena, ze ide
0 zamestnanca pracujuceho v noci. Za takeho sa povazuje len
zamestnanec, ktory:

1. vykonava take prace, ktoré vyzaduju, aby sa vykonavali v noci,
a sUcCasne sa tieto prace

vykonavaju najmenej tri po sebe iduce hodiny v Casovom rozpati
medzi 22,00 hod. - 5,00

hod.,

2. pravdepodobne odpracuje viac ako 500 hodin nocnej prace za rok
(napr. od maja 2011 do maja 2012)




Posudenie zdravotnej sposobilosti na vykon nocnej prace sa
uskutocnuje vzdy na naklady zamestnavatela, ato
najcastejsie lekarom PZS, a praktickym lekarom pre
dospelych, alebo praktickym lekarom pre deti a dorast,
ktori nie su lekarmi PZS

= 1. pred samotnym zaradenim na nocnu pracu

(az po skonstatovani sposobilosti zamestnanca na
vykon nocnej prace lekarom pracovnej zdravotnej
sluzby moze zacat vykonavat pracu v noci)

= 2. pravidelne podla potreby, minimalne vsak 1x rocne

3. kedykolvek v priebehu zaradenia na nocnu pracu

pre zdravotne poruchy vyvolane vykonom nocnej
prace

= 4.vzdy, ak o to poziada tehotna zena, matka do konca
deviateho mesiaca po porode a dojciaca zena




Obmedzenia pri vykone nocnej prace

= Aj pri noCnej praci exituju urcité obmedzenia tykajuce podmienok
jej vykonu. Su vsak kategorie zamestnancov, ktori noCnu pracu ani
nesmu vykonavat.

= mladistvy zamestnanec (t.j. zamestnanec mladsi ako 18 rokov) nesmie
byt zamestnavany nocnou pracou. Vynimkou je situacia, ak ide
0 zamestnanca starsieho ako 16 rokov, pricom tento moze vykonavat
nocnu pracu maximalne v rozsahu 1 hodiny, ak je to potrebné v ramci
jeho pripravy na buduce povolanie. Je tu stanovena podmienka, ze nocna
praca musi bezprostredne nadvazovat na jeho pracu pripadajucu podla
rozvrhu zmien na denny cas.

= v pripade, ak ide o zamestnanca, ktory vykonava zdravotnicke
povolanie sestry alebo porodnej asistentky a dosiahol vek 5o rokoy, je
mozneé zaradenie na nocnu pracu len s jeho suhlasom

= aktehotna zena, matka do konca deviateho mesiaca po porode,
dojciaca zena vykonava nocnu pracu a poziada o preradenie na dennu
pracu, zamestnavatel je povinny ju preradit (§ 54 ods. 1 pism. f)
Zakonnika prace)




= ak sazamestnavatel'so zamestnancom dohodnu, moze zamestnanec
pracovat az dva tyzdne po sebe v rezime nocnej zmeny (toto neplati,

ak povaha a podmienky prevadzky neumoznuju rozvrhnut pracovny cas
NELS

= zamestnavatel je povinny aj pri nocnej praci dodrziavat nepretrzity
denny odpocinok medzi dvoma zmenami v dlzke 12 hodin (m6ze byt
skrateny az na 8 hodin pokial'ide o napr. o nepretrzitu prevadzku

= tyzdenny pracovny Cas zamestnanca pracujuceho v noci musi byt
rozvrhnuty tak, aby priemerna dlzka pracovnej zmeny neprekrocila 8
hodin v dobe najviac 4 kalendarnych mesiacov (§98 ods. 8 Zakonnika
prace)




= Vestnik MZ SR, platny od 1. marca 2010

Odborne usmernenie MZ SR o naplni lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci

Priloha c. 6,

Naplne lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k
praci osob, ktore vykonavaju vybrane prace, pri ktorych
zdravotnu sposobilost vyzaduju osobitné predpisy.

5.4.— NocCna praca




5.4. NocCha praca

A) Vstupna lekarska preventivna prehliadka:
Zakladne vysetrenie:

- anamnéza vratane podrobnej pracovnej anamnézy

- kompletné fyzikalne vysetrenie, vratane orientacného vysetrenia
zmyslovych funkcii a orientacneho neurologického vysSetrenia,
- EKG vysetrenie

- moc chemicky ( napr. hexaphan)

Doplnkove vysetrenie:

- laboratdrne vysSetrenia — krvny obraz a diferencialny rozpocet leukocytov, FW,

biochemicky skrining (kreatinin sérovy, ALT, GMT, glykémia nalacno v sére),
-neurologicke, psychologicke, psychiatricke, kardiologicke a ocné

vysetrenie u prislusnych specialistov,



B) Periodicka lekarska preventivna
prehliadka:

Zakladné vysetrenie:

V rozsahu vstupnej lekarskej preventivnej prehliadky

Doplnkové vySetrenie:

-neurologicke, psychologicke, psychiatricke, kardiologicke a ocne
vysetrenie u prislusnych specialistov,

- biochemicky skrining (kreatinin sérovy, ALT, GMT, glykémia nalacno

v sére) a kvalitativne chemickeé vySetrenie mocu.



Dakujem za pozornost
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